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Kalisz 14.08.2026 r.

Cechy i Spétdzielnia Wszystkie zrzeszone
Starsi Cechdéw, Dyrektorzy biur
Szanowni Panstwo,

Zapraszam do wyrazenia opinii na temat projektu ustawy o wykonywaniu pracy za posrednictwem cyfrowych
platform pracy (UC160) do dnia 25 sierpnia 2026 .

Strona resortu:https://www.gov.pl/web/premier/projekt-ustawy-o-wykonywaniu-pracy-za-posrednictwem-cyfrowych-

platform-pracy
RCL: https://legislacja.gov.pl/projekt/12413254

Projekt ustawy o wykonywaniu pracy za posrednictwem cyfrowych platform pracy (tzw. ustawa o pracy platformowe;j,
wdrozenie dyrektywy UE) jest wazny dla rzemiosta z kilku istotnych powoddéw. Cho¢ praca platformowa kojarzy sie
gtownie z kurierami czy kierowcami, jej regulacja ma ogromny wptyw na caty tradycyjny sektor rzemieslniczy i ustugowy.
Rzemiosto to nie tylko tradycyjny warsztat, do ktérego klient przychodzi osobiscie, ale tez tysigce fachowcéw

pozyskujacych zlecenia przez aplikacje.

Oto najwazniejsze powody, dlaczego ten projekt (UC160) jest wazny dla rzemiosta:

1.  Wyrdéwnanie konkurencji na rynku ustug. Tradycyjne zaktady rzemiesInicze (np. stolarskie, krawieckie, $lusarskie,
budowlane) ponoszg petne koszty prowadzenia dziatalnosci: optacajg sktadki ZUS, podatki, przestrzegajg BHP i Prawa
pracy.

2.  Problem nieuczciwej konkurencji: Czes¢ serwiséw i posrednikéw internetowych oferuje ustugi fachowcow, stosujgc
elastyczne formuty (tzw. samozatrudnienie wymuszone lub praca w szarej strefie), co obniza ich koszty operacyjne.

3.  Efekt ustawy: Wprowadzenie jasnych zasad okreslajgcych, kiedy relacja jest faktycznym stosunkiem pracy,
wyrdéwnuje szanse rynkowe pomiedzy tradycyjnym rzemiostem a cyfrowymi posrednikami.

4.  Ochrona marki i standardéw zawodowych Rzemiosto opiera sie na kwalifikacjach, czeladniczych i mistrzowskich
dyplomach oraz odpowiedzialnosci za jakos¢. Platformy cyfrowe czesto anonimizujg wykonawcow i stawiajg na ilo$é oraz
najnizsza cene, deprecjonujac wartosc profesjonalnego rzemiosta. Regulacja wymusza wiekszg przejrzystos¢ w tym, kto i
na jakich zasadach swiadczy ustugi przez aplikacje, co sprzyja budowaniu zaufania do legalnie dziatajgcych i
wykwalifikowanych rzemiesinikow.

5. Dlarzemieslnika (np. hydraulika, elektryka, stolarza) profil na platformie ze zleceniami to moze w przysztosci
zapewniac zrodto utrzymania i baze klientéw budowang latami. Dzis: Platforma moze zablokowa¢ konto fachowca,
obnizy¢ jego pozycje w wyszukiwarce lub usungc go z serwisu na podstawie niejasnego algorytmu lub jednej fatszywej

opinii klienta — bez podania konkretnej przyczyny i bez mozliwosci szybkiego odwotania. Po zmianach: Ustawa
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wprowadza obowigzek nadzoru cztowieka nad decyzjami algorytmow. Rzemieslnik zyska prawo do wyjasnienia sprawy,
odwotania sie i ochrony przed bezprawnym odcieciem od zrédta zarobkdw.

6. Przezroczystosc algorytmdw i oceny fachowcéw. Projekt ustawy ktadzie duzy nacisk na tzw. zarzadzanie
algorytmiczne. Jest to niezwykle wazne dla rzemiesInikow, ktérzy pozyskujg klientdw przez aplikacje lub portale z
zleceniami: Brak samowoli algorytmoéw: Ustawa ma zapewni¢, ze algorytmy przydzielajgce zlecenia, pozycjonujace
fachowcdw czy przyznajace oceny nie beda dziata¢ w sposdéb nietransparentny lub krzywdzacy. Nadzor cztowieka:
Fachowiec korzystajgcy z platformy bedzie miat prawo do odwotania sie od automatycznie podjetych decyzji (np.
zablokowania konta czy spadku w rankingu).

7. Przeciwdziatanie wypychaniu z rynku pracy i "uzaleznieniu" od platform. Wielu mtodych rzemiesinikéw lub
drobnych przedsiebiorcéw korzysta z platform jako gtdwnego zrédta pozyskiwania zlecen. Bez odpowiednich regulacji
drobny wykonawca staje sie catkowicie uzalezniony od zasad dyktowanych przez cyfrowego giganta. Ustawa
doprecyzowuje prawa wykonawcdw, chronigc mniejszych przedsiebiorcéw i samozatrudnionych rzemieslnikow przed
dyktatem monopolistycznych platform.

8. Projekt UC160 potencjalnie chroni tradycyjne rzemiosto przed drenazem rynku przez cyfrowy dumping cenowy, a
jednoczes$nie daje nowej fali rzemiesinikow — korzystajacych z aplikacji — wieksze bezpieczenstwo, stabilnosé i cyfrowe

prawa w relacji z posrednikami.

Artykuty dla inspiracji:
https://pracodawcypomorza.pl/2026/08/11/projekt-ustawy-o-wykonywaniu-pracy-za-posrednictwem-cyfrowych-

platform-pracy/
https://forsal.pl/praca/aktualnosci/artykuly/11289087,praca-platformowa-do-konca-roku.html

https://www.prawo.pl/kadry/projekt-ustawy-o-pracy-platformowej,1550265.html

https://www.rp.pl/uslugi/art44966981-praca-platformowa-ekonomisci-ostrzegaja-przed-nadmiernym-ograniczaniem

https://oprawiehr.pl/2026/08/12/organizowanie-i-wykonywanie-pracy-przez-pracownikow-przy-pomocy-aplikacji-i-

innych-platform-cyfrowych-zmiany-w-przepisach-2026/

https://www.gazetaprawna.pl/praca/prawo-pracy/artykuly/11289803,prawo-pracy-do-kolejnej-poprawki-unijny-zegar-

tyka-do-2-grudnia-2026-r-czy-algorytm-zwolni-pracownika.html

Licze na Panstwa zaangazowanie i wsparcie. Opinie prosze przesta¢ w formie edytowalnej i pdf na moj, podany nizej
adres e-mail w terminie do dnia 25 sierpnia 2026 r..

W razie pytan pozostaje do dyspozycji.

Dokument podpisany
)N przez Maciej Catka
Maciej Catka ey LT Datar 2026.08.17
k 07:39:35 CEST
Prezes Izby RzemiesIniczej w Kaliszu

e-mail: maciej.calka@irip.kalisz.pl
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